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ABSTRAK 

 

Latar Belakang : Kecelakaan kerja merupakan salah satu permasalahan yang 

sering terjadi pada pekerja. Berdasarkan data kecelakaan kerja pada UPT 

Pemadaam Kebakaran Kabupaten Kuningan Tahun 2020, terdapat 58 kecelakaan 

ringan, 65 kecelakaan sedang dan 1 kecelakaan berat. Tujuan penelitian ini untuk 

mengetahui hubungan antara safety leadership dan pengetahuan K3 dengan 

kejadian kecelakaan kerja pada petugas pemadam kebakaran Kabupaten 

Kuningan. 

Metode : Rancangan penelitian ini yaitu cross sectional. Populasi pada penelitian 

ini yaitu petugas pemadam kebakaran Kabupaten Kuningan. Teknik pengambilan 

sampel dengan teknik total sampling berjumlah 30 petugas. Variabel dependent 

pada penelitian ini adalah safety ledership dan pengetahuan K3, variabel 

independent adalah kecelakaan kerja. Instrumen yang digunakan yaitu lembar 

kuesioner. Pengumpulan data dilakukan dengan cara pengisian kuesioner. Analisis 

bivariat dilakukan dengan uji chi square dan uji fisher exact. 

Hasil : Berdasarkan hasil uji chi square safety leadership dengan kecelakaan 

kerja diperoleh hasil p-value = 0.029. sedangkan hasil uji fisher exact 

pengetahuan K3 dengan kecelakaan kerja diperoleh hasil p-value = 0,042. 

Kesimpulan : Dari hasil uji statistik diketahui terdapat hubungan yang signifikan 

antara safety leadership dan pengetahuan K3 dengan kejadian kecelakaan kerja 

pada petugas pemadam kebakaran Kabupaten Kuningan.  

Saran : Disarankan untuk pembuatan SOP kerja dilapangan serta pemberian 

edukasi K3 bagi petugas pemadam kebakaran Kabupaten Kuningan. 

 

Kata Kunci   : Safety Leadership, Pengetahuan K3, Kecelakaan Kerja 

Kepustakaan : 59 Referensi (2012-2021) 
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ABSTRACT 

Background: Work accidents are one of the problems that often occur in 

workers.  Based on work accident data at the 2020 Kuningan Regency Fire 

Service Unit, there were 58 minor accidents, 65 moderate accidents and 1 serious 

accident.  The purpose of this study was to determine the relationship between 

safety leadership and knowledge of K3 with the incidence of work accidents in 

firefighters in Kuningan Regency. 

Methods: The design of this research is cross sectional.  The population in this 

study were firefighters in Kuningan Regency.  Sampling technique with a total 

sampling technique of 30 officers.  The dependent variable in this study is safety 

leadership and K3 knowledge, the independent variable is work accidents.  The 

instrument used is a questionnaire sheet.  Data was collected by filling out a 

questionnaire.  Bivariate analysis was carried out with chi square test and fisher 

exact test. 

Results: Based on the results of the chi square safety leadership test with work 

accidents, the p-value = 0.029.  while the results of the fisher exact K3 knowledge 

with work accidents obtained p-value = 0.042. 

Conclusion: From the results of statistical tests, it is known that there is a 

significant relationship between safety leadership and knowledge of K3 with the 

incidence of work accidents in firefighters in Kuningan Regency. 

Suggestion: It is recommended to make SOPs for work in the field and provide 

K3 education for firefighters in Kuningan Regency. 

 

Keywords: Safety Leadership, K3 Knowledge, Work Accident 

Litereture: 59 References (2012-2021) 
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